
 
 

РЕКОМЕНДАЦІЇ 

за результатами проведення круглого столу 

«Виявлення корупційних ризиків у діяльності МВС в умовах воєнного 

стану та післявоєнного відновлення України»  

(26 березня 2025 року, ОДУВС) 

 

На виконання Антикорупційної програми МВС України на 2023-2025 роки, 

затвердженої наказом МВС України від 28 лютого 2023 року № 136, 26 березня 

2025 року на базі Одеського державного університету внутрішніх справ був 

проведений круглий стіл «Виявлення корупційних ризиків у діяльності МВС в 

умовах воєнного стану та післявоєнного відновлення України». 

До обговорення проблемних питань круглого столу долучилися 

представники Управління запобігання корупції МВС, Національного агентства з 

питань запобігання корупції, Головного управління національної поліції 

Одеській області, Територіального управління у м. Миколаїв та Програми 

НАТО–Україна з виховання доброчесності, громадських організацій «Фундація 

інституційного розвитку», Центру політико-правових реформ та «Благодійний 

рух «Юкрейн», науково-педагогічні працівники та аспіранти університету. 

Онлайн до заходу також долучилися працівники закладів вищої освіти, що 

належать до сфери управління МВС, а також структур системи МВС Одеської, 

Миколаївської та Херсонської областей. 

Загальна кількість учасників круглого столу – близько 90 осіб. 

Організація такого круглого столу за участю кваліфікованих фахівців та 

представників громадськості є важливим кроком у запобіганні та боротьбі з 

корупцією під час воєнного стану та у період післявоєнного відновлення 

України. Під час заходу, учасники обговорили важливі питання запобігання та 

протидії корупції, поділилися досвідом, запропонували нові підходи та рішення 

щодо удосконалення антикорупційного законодавства. За результатами 

круглого столу учасники: 

 

РЕКОМЕНДУЮТЬ: 

 

Міністерству внутрішніх справ України: 

– Забезпечити проведення регулярних наукових та навчальних заходів в 

очному форматі щодо актуальних питань запобігання корупції та виховання 

доброчесності на базі закладів вищої освіти, що належать до сфери управління 

МВС; 

– продовжити співпрацю з Програмою НАТО з виховання доброчесності 

(ВІ) щодо впровадження принципів доброчесності в системі МВС України; 

– розробити пропозиції для внесення змін до законодавства  щодо посилання 

захисту викривачів, які проходять службу в органах, діяльність яких 

спрямовується та координується МВС України; 
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– розробити типове положення про захист викривачів некримінальної 

корупції, яке може використовуватися в системі МВС та впроваджуватися в 

органах, діяльність яких спрямовується та координуються МВС України. 

 

Національному агентству з питань запобігання корупції: 

Опрацювати питання щодо внесення змін до Закону України «Про 

запобігання корупції», щодо запобігання конфлікту інтересів у зв’язку з 

наявністю в особи підприємств чи корпоративних прав а саме: 

– привести статтю 36 зазначеного закону у відповідність Цивільному 

кодексу та законом України «Про товариства з обмеженою та додатковою 

відповідальністю», «Про нотаріат»;  

– визначити механізм передачі корпоративних прав та підприємств в 

управління; 

– врегулювати питання, чи допускається передача корпоративних прав в 

управління особам, які не є підприємцями, якщо це узгоджується з іншими 

нормами законодавства; 

– закріпити чіткий порядок підтвердження факту передачі корпоративних 

прав, включно з вимогами до нотаріального посвідчення відповідних 

документів. 

– визначити формат та перелік документів, які слід подавати до НАЗК для 

підтвердження передачі прав. 

 

Закладам вищої освіти МВС:  

– продовжити наукові дослідження та напрацювання у законотворчість, 

правозастосовну практику й освітній процес щодо проблем запобігання та 

протидії корупції та упровадження політики доброчесності в правоохоронному 

секторі; 

– продовжити проведення факультативів, тренінгів, та імплементацію 

критеріїв доброчесності, антикорупційної обізнаності та профілактичної роботи 

серед здобувачів освіти і працівників відомчих ЗВО;  

– продовжити заходи щодо співпраці з Програмою НАТО з виховання 

доброчесності (ВІ) щодо впровадження принципів доброчесності в наукову 

діяльність та освітній процес. 

 

Одеському державному університету внутрішніх справ: 

– продовжити фундаментальні й прикладні наукові дослідження з проблем 

запобігання та протидії корупції, актуальних питань антикорупційного 

законодавства;  

– продовжити заходи щодо співпраці з Програмою НАТО з виховання 

доброчесності (ВІ) щодо впровадження принципів доброчесності  в науковий та 

освітній процеси. 

 

Учасники круглого столу 


